
 

 

 

Angaben zu den KW-Angeboten gemäß Anlage 4 Teilnehmendenmeldungen  
zum Fördervertrag: 

Angebot Bezeichnung 2022 Ist 2023 Plan 2023 Ist 

AiW- 
Seminare 

Gesamtanzahl AiW-Se-
minare / Jahr 132 145 207 

Gesamtanzahl UE / Jahr 320 381 369 

Gesamtanzahl Seminar-
tage / Jahr 40 48 44 

Gesamtanzahl Teilneh-
mende / Jahr 218 230 219 

Gesamtanzahl Dozie-
rende AiW-Seminare / 
Jahr 

61 73 68 

Gesamtanzahl Durch-
führungsstandorte für 
AiW-Seminare 

7 8 6 

Train-the-
Trainer-Fort-
bildungen 

Gesamtanzahl T-t-T-Fort-
bildungen / Jahr 3 8 6 

Gesamtumfang 
T-t-T-Fortbildung in UE / 
Jahr 

46 60 54 

Gesamtumfang 
T-t-T-Fortbildung in Ta-
gen / Jahr 

4,5 5 5 

Gesamtanzahl Teilneh-
mende T-t-T-Fortbildun-
gen / Jahr 

36 40 45 

Gesamtanzahl  
Dozierende T-t-T-Fortbil-
dung / Jahr 

8 5 5 

Gesamtanzahl Durchfüh-
rungsstandorte für  
T-t-T-Fortbildungen 

1 1 1 

Mentoring-
Programme 
allgemein 

Gesamtanzahl  
Mentoring-Angebote für 
AiW / Jahr 

84 83 80 

Gesamtanzahl  
Mentees / Jahr 149 145 160 

Anzahl Mentoring-Kon-
takte / Mentee / Jahr 2 2 2 

Gruppen-
Mentoring 

Gesamtanzahl  
Mentoring-Gruppen / Jahr 18 17 17 

Anzahl Mentees /  
Mentoring-Gruppe 8 8 9 

Anzahl Mentoring-Tref-
fen / Gruppe / Jahr 3,8 4 4 

Gesamtumfang  
Gruppen-Mentoring in 
UE / Jahr 

184 182 174 

Gesamtanzahl Durchfüh-
rungsstandorte für Grup-
pen-Mentoring 

9 9 9 

Einzel-Mento-
ring 

Gesamtanzahl Mentees 
mit Einzel-Mentoring / 
Jahr 

7 12 15 

Gesamtanzahl Einzel-
Mentoring-Treffen / Jahr 15 15 15 

Gesamtanzahl Durchfüh-
rungsstandorte für Ein-
zel-Mentoring 

4 6 7 

 

Kinder- und Jugendmedizin am KW Hessen 

Seminarprogramm Öffnung von 4 geeigneten Seminartagen (mit insgesamt 32 UEs) in Orientierung am 
PaedCompenda plus ein „Seminarspecial“ im Simulationszentrum „Notfallversorgung 
von Kindern“ (8 UEs). 

Neu in 2024: Hybridübertragung eines Präsenztages (8 UEs). 

Mentoring- 
programm 

In einer aktiven Mentoringgruppe „Pädiatrie“ werden ÄiW der Pädiatrie im Rahmen von 4 jährli-
chen Treffen à 2h von zwei pädiatrischen Fachmentoren/innen begleitet. 

Train-the-Trainer Jährlich öffnen wir ein Basis- und Aufbau-TTT-Seminar sowie alle weiterführenden Vertiefungsse-
minare für Weiterbilder/innen der Pädiatrie. 

In Planung Zukünftig ist geplant, die Angebote im o. g. Umfang fortzuführen und bedarfsgerecht auszubauen. 
 

Hospitationen (§ 5, Abs. 9 Anlage IV) 

Hospitationen 
2023 

Hospitation KANN: „DIGAs Digitale Gesundheitsanwendungen“ 
Hospitation KWBW: „Allgemeinmedizin – Dabei sein mit Herz und Köpfchen“ 

In Planung / 
Operationalisie-
rung 

• Seminarprogramm: Jährlich mindestens eine Hospitation, abwechselnd Präsenz und online 
• Mentoringprogramm und TTT: Abwechselnd eine Hospitation pro Bereich, in Präsenz oder on-

line in Abstimmung mit Hospitationen im Seminarprogramm 
• Ergänzend: Strukturierter Austausch in weiteren Bereichen, z. B. Administration 

 

Aufbauförderung 2023: Entwicklung eines hessenweiten, modular aufgebauten, kompetenzorientierten  
„Train the Teacher“-Konzepts und einer gemeinsamen Lernplattform (Moodle) 

Integration von Elementen bereits etablierter Fortbildungen – Reduktion von Redundanzen und Erweiterung um fehlende 
Inhalte  Basismodul für alle Zielgruppen (Lehr-/Weiterbildungspraxen, Dozierende, Mentor/innen) und 14 Aufbaumo-
dule für einzelne oder mehrere Zielgruppen. 

Überblick: 
 

 

Im Fokus: Stationär tätige Ärzte/innen in Weiterbildung Allgemeinmedizin 

Hintergrund Bedarfsanalyse unter stationär tätigen ÄiW zur Teilnahme an den Angeboten des KW Hessen, um 
eine auf dem Bedarf basierende Angebotsplanung vornehmen zu können; Durchführung 2023 im 
Rahmen eines komplementärfinanzierten Projekts (Hessisches Ministerium für Soziales und In-
tegration)  Überführung der Erkenntnisse zu Teilnahmebarrieren, zeitlichen und thematischen 
Präferenzen und allgemeinem Unterstützungsbedarf der Zielgruppe in Angebote des KW. 

Neue Angebote • Online-Afterwork-Seminare zu gewünschten Themen (z. B. Dermatologie) 
• Planung eines Seminartags in einer Klinik 
• Erweiterung der thematischen Perspektiven im Mentoring anhand von Bedarfen der Zielgruppe 

Weitere Schritte • Vernetzung mit anderen KWs: Persönlicher Austausch; Vorstellung der Ergebnisse beim Lunch-
talk der DEGAM-Sektion Weiterbildung im Februar 2024, DEGAM 2024: Gemeinsamer Workshop 
zum Erreichen der Zielgruppe in Planung 

• Intensivierte Akquise der Zielgruppe mit bedarfsgerechter Ansprache 
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