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Kompetenzzentrum Weiterbildung Allgemeinmedizin  Mecklenburg-Vorpommern 

Förderzeitraum: Juli 2017 bis Dezember 2022

Kooperationspartner: Ärztekammer MV, Kassenärztliche Vereinigung MV, Krankenhausgesellschaft MV und Ministerium für Wirtschaft, Arbeit und 

Gesundheit MV , Kinder Hausärzte-Verband

Projektverantwortliche: KoStA MV mit den Universitätsmedizinen in Greifswald und Rostock

Angebote des KWMV 2022 ...

• Betreuung von circa 219 eingeschriebenen ÄiW

• 20 Seminartagen für ÄiW

• Kooperation und Teilnahme von ÄiW am Hausärztetag in MV

• Etablierung von begleitenden Onlineseminaren

• Kommunikationsseminar mit Simulationspersonen

im Hybridformat

• Etablierung des Angebotes des Werkzeugkasten Niederlassung an

vier Weiterbildungstagen

• Seminar Sonographieskills zur Vorbereitung der Facharztprüfung

• Ganztägiger Vorbereitungstag Pädiatrie

• Kurs Psychosomatische Grundversorgung mit Balintgruppen

• Medizindidaktische Seminare für Weiterbildende

• Mentoring-Gruppen in Kleingruppen online und in Präsenz

• Erhöhung der Kleingruppenangebote im Mentoring

• Gründung und Förderung lokaler Weiterbildungsverbünde

• Unterstützung bei der Gründung von lokalen ÄiW Stammtischen

• Etablierung von Podcast-Angeboten von ÄiW für ÄiW

• Evaluierung und Überarbeitung des KWMV Curriculums

• Praktisches Notfalltraining im hausärztlichen Setting

• Unterstützung bei dem Treffen „Come together –

junge Allgemeinmedizin MV“
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Gesamtanzahl ÄiW-

Seminare/

Jahr
74 80 42

Gesamtanzahl

UE/ Jahr
149 160 125

Gesamtanzahl

Seminartage/ Jahr
8 8 20

Gesamtanzahl

Teilnehmende/ Jahr
105 90 121

Gesamtanzahl

Dozierende ÄiW-

Seminare/ Jahr
38 40 33

Gesamtanzahl

Durchführungs-

standorte für ÄiW-

Seminare

4
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Hausärztetag 
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Gesamtanzahl

T-t-T-

Fortbildungen/ Jahr
4 5 3

Gesamtumfang

T-t-T-Fortbildung in UE/ 

Jahr
39 49 38

Gesamtumfang

Simulationspatienten

T-t-T-Fortbildung / Jahr
4 0 0

Gesamtanzahl

Teilnehmer T-t-T-

Fortbildungen/ Jahr
17 55 21

Gesamtanzahl

Dozierende T-t-T-

Fortbildung/ Jahr
8 18 8

Gesamtanzahl

Durchführungs-

standorte für T-t-T-

Fortbildungen

2 4 2
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Gesamtanzahl

Mentoring-

Angebote

für ÄiW/ Jahr

18 15 20

Gesamtanzahl

Mentees/ Jahr
14 20 15

Anzahl Mentoring-

Kontakte/ Mentees/

Jahr
6 26 20
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Gesamtanzahl

Mentoring-Gruppen/

Jahr
5 6 5

Anzahl Mentees/

Mentoring-Gruppe
4 3 3

Anzahl Mentoring-

Treffen/ Gruppe/ Jahr 2 3 1

Gesamtumfang

Gruppen-Mentoring

in UE/ Jahr
38 12 17

Gesamtanzahl

Durchführungs-

standorte für

Gruppen-Mentoring

5 3 6
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Gesamtanzahl

Mentees mit Einzel-

Mentoring/ Jahr
4 6 4

Gesamtanzahl

Einzel-Mentoring-

Treffen/ Jahr
2 12 14

Gesamtanzahl

Durchführungs-

standorte für

Einzel-Mentoring

3 4 4


