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Kompetenzzentrum 
Weiterbildung Thüringen
Förderzeitraum: 	 01.01.2023 – 31.12.2027
Kooperationspartner: 	� Kassenärztliche Vereinigung Thüringen, Landesärztekammer Thüringen,  

Institut für Allgemeinmedizin Jena am UKJ, Landeskrankenhausgesellschaft Thüringen

Schwerpunkte zweite Förderphase (2023-2027) 
Ausbau des Lehrangebots 

	y Ausweitung des Angebots der Onlinefall
konferenzen für mehr ÄiW

	y Einführung von Thementagen

Vernetzung mit anderen KW 

	y Austausch zu neuen Lehrformaten und 
Evaluationsmöglichkeiten

Maßnahmen zur Qualitätssicherung

	y Aktualisierung der KWT-Homepage

	y Verpflichtende Train-the-Trainer-Seminare 
für neue Weiterbildungsermächtigte

Angaben zu den KW-Angeboten gemäß Anlage 4 
Teilnehmermeldungen zum Fördervertrag:
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Gesamtanzahl AiW-Seminare / Jahr 11 10 13 AiW-Seminare
Gesamtanzahl UE / Jahr 87 80 102 Allgemein: 

	y Dreijahres-Curriculum – 
2025 (erstes Jahr)

	y Anmeldung für ein Jahr – 
beinhaltet 4 Seminartage 
(je 8 UE)

	y Durchführungsorte: Jena, 
Weimar, Erfurt

In 2025
	y 10 Seminartage + 3 Special 
(1 davon online)

	y Seminartage immer freitags 
in Präsenz in Erfurt, Jena, 
Weimar

	y zusätzliches Onlineangebot: 
5 Fallkonferenzen (á 90 min) 
im Jahr

	y 360 Grad Evaluationen 
eingeführt

Ausblick 2026
	y mehr Onlineangebote 

	y Specialseminartage widmen 
sich dauerhaft gewünschten 
Themen z.B. Orthopädie

Gesamtanzahl Seminartage / Jahr 11 10 13

Gesamtanzahl Teilnehmende / Jahr 48 56 79

Gesamtanzahl Dozierende AiW-
Seminare / Jahr 25 27 31

Gesamtanzahl Durchführungs
standorte für AiW-Seminare 3 3 3
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Gesamtanzahl T-t-T-
Fortbildungen / Jahr 4 4 1 Train the Trainer - Fortbildung
Gesamtumfang T-t-T Fortbildungen 
UE im Jahr 20 13 5 Allgemein

	y Verantwortet von Landes-
ärztekammer

In 2025
	y Modul I: 5 Teilnehmer:innen 

	y Modul II und III wurden 
aufgrund zu geringer 
Teilnehmerzahl abgesagt

Ausblick 2026
	y Modul I und II werden 
Pflicht für alle neuen 
Weiterbilder*innen.

Gesamtumfang T-t-T-Fortbildung in 
Tagen / Jahr 4 3 1

Gesamtanzahl Teilnehmende T-t-T-
Fortbildungen / Jahr 47 13 5

Gesamtanzahl Dozierende T-t-T-
Fortbildung / Jahr 8 4 2

Gesamtanzahl Durchführungs
standorte für T-t-T-Fortbildungen 1 1 0
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Gesamtanzahl Mentoring-
Angebote für AiW / Jahr 15 21 14 Mentoring im KWT
Gesamtanzahl Mentees / Jahr 28 48 38 Allgemein

	y Gruppenmentorings 
mit Facharzt/ärztin & 
didaktischer Leitung

	y Gruppengröße: max. 12 ÄiW

	y Treffen: max. 3 im Jahr pro 
Gruppe

In 2025
	y 39 teilnehmende ÄiW

	y 6 Gruppen an 2 Standorten 
+ Onlinegruppe

	y Themen u.a. Besuche 
Sozialpsychiatrischer Dienst 
und ergotherap. Praxis, 
Zusatzqualifikationen und 
Fortbildungen

Ausblick 2026
	y neue Gruppe an neuem 
Standort

	y Gewinnung neuer 
Mentor:innen

	y 360 Grad Evaluation 
von Mentor, Mentees & 
Organisator, 1xjährlich 
paper pencil

Anzahl Mentoring-
Kontakte / Mentee / Jahr 3 3 3
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Gesamtanzahl Mentoring-
Gruppen / Jahr 5 6 6

Anzahl Mentees / Mentoring-Gruppe 8 8 6

Anzahl Mentoring-
Treffen / Gruppe / Jahr 3 3 3

Gesamtumfang Gruppen-Mentoring 
in UE / Jahr 40 48 43

Gesamtanzahl Durchführungs
standorte für Gruppen-Mentoring 3 3 2
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Mentoring / Jahr 0 3 1

Gesamtanzahl Einzel-Mentoring-
Treffen / Jahr 0 3 1

Gesamtanzahl Durchführungs
standorte für Einzel-Mentoring 0 2 1


