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[ Train-the-Trainer Zertifikat ,,geschulte Weiterbildung Allgemeinmedizin" ]

Angebot Bezeichnung 2024 Ist | 2025 Plan | 2025 Ist

Dieses Zertifikat entstand in enger Abstimmung zwischen den allgemeinmedizinischen Abteilungen der
Universitaten Bielefeld, Bochum, Miinster und Witten/Herdecke sowie den KWWL-Kooperationspartnern:
der Arztekammer und der Kassenarztlichen Vereinigung Westfalen-Lippe, der Krankenhausgesellschaft
Gesamtanzahl UE/ Jahr 204 214 224 NRW, dem Hausérztinnen- und Hausarzteverband Westfalen-Lippe und der JADE. Mit diesem Zertifikat
verstandigen sich alle an der allgemeinmedizinischen Weiterbildung beteiligten Partner auf einen ge-
meinsamen Qualitatsstandard. Beriicksichtigt wurden hierbei die Beschliisse des 128. Deutschen Arzte-
32 33 30 tages, der Kodex ,Gute Weiterbildung“ des Hauséarztinnen- und Hauséarzteverbands sowie bundesweite
DEGAM-Standards. Ziel ist es, durch eine hochwertige Weiterbildung aktuellen Anforderungen an eine
effiziente und zeitgemalRe arztliche Qualifizierung gerecht zu werden.
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